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[bookmark: _Toc58569002][bookmark: ANEXOI]ANEXO I. Carta de aceptación da institución de destino - IACOBUS Estancias de investigación 2023-2024

A Institución de Destino (nome): 

Representada por*
	Nome: 
	Cargo: 

	*Consultar quen pode asinar por cada institución no Anexo VII


Que participa no IACOBUS Estancias de Investigación, declara que APROBA a solicitude para a realización dunha estancia de investigación nesta Institución: 

Do(a) Candidato(a)
	NOME (completo): 
Función (PDI / Investigador / PAS / Xestor de Innovación/ Técnico de I+D+i): 
Institución de Orixe:
Departamento de Orixe: 

Dunha Estancia
No departamento de destino: 
	No que será recibido(a) por (persoa de contacto): 
	
Que se realizará nas seguintes datas (pode dividir a estancia en 2 períodos separados como máximo): 
· dende o DD/MM/AAAA ata o DD/MM/AAAA
· .....
· sendo unha estancia de ________________ (especificar período total da estancia en semanas ou meses).







Sinatura dixital
(Representante da Institución)


Data: En ____________________ a DD/MM/AAAA.

Nota: É obrigatorio cubrir todos os campos do formulario e asinalo cunha sinatura dixital expedida por un sistema de identificación electrónica da lista publicada pola Comisión Europea (LOTL).
[bookmark: ANEXOII][bookmark: _Toc58569003]
ANEXO II. Carta de autorización da institución de orixe - IACOBUS Estancias de investigación 2023-2024

A Institución de Orixe (nome): 

Representada por*
	Nome: 
	Cargo:

	*Consultar quen pode asinar por cada institución no Anexo VII


Que participa no IACOBUS Estancias de Investigación, declara que AUTORIZA a solicitude para a realización dunha estancia de investigación: 

Do(a) Candidato(a)
	NOME (completo):
Función (PDI / Investigador / PAS / Xestor de Innovación/ Técnico de I+D+i): 
Institución de Orixe:
Departamento de Orixe:

Dunha Estancia
No departamento de destino: 
	No que será recibido(a) por (persoa de contacto): 
	
Que se realizará nas seguintes datas (pode dividir a estancia en 2 períodos separados como máximo): 
· dende o DD/MM/AAAA ata o DD/MM/AAAA
· .....
· sendo unha estancia de ________________ (especificar período total da estancia en semanas ou meses).







Sinatura dixital
(Representante da Institución)


Data: En ____________________ a DD/MM/AAAA.

[bookmark: _Toc58569004]Nota: É obrigatorio cubrir todos os campos do formulario e asinalo cunha sinatura dixital expedida por un sistema de identificación electrónica da lista publicada pola Comisión Europea (LOTL).
[bookmark: ANEXOIII]ANEXO III. Declaración da institución de destino da estancia - IACOBUS Estancias de investigación 2023-2024

A Institución de Destino (nome): 

Representada por*
	Nome: 
	Cargo:

	*Consultar quen pode asinar por cada institución no Anexo VII


Que participa no IACOBUS Estancias de Investigación, declara que foi REALIZADA unha estancia de investigación: 

Polo(a) Beneficiario(a)
	NOME (completo):
Función (PDI / Investigador / PAS / Xestor de Innovación/ Técnico de I+D+i): 
Institución de Orixe:
Departamento de Orixe:

Unha Estancia
No departamento de destino: 
	No que foi recibido(a) por (persoa de contacto): 
	
Que foi realizada nas seguintes datas: 
· dende o DD/MM/AAAA ata o DD/MM/AAAA
· .....
· sendo unha estancia de ________________ (especificar período total da estancia en semanas ou meses).







Sinatura dixital
(Representante da Institución)


Data: En ____________________ a DD/MM/AAAA.

Nota: É obrigatorio cubrir todos os campos do formulario e asinalo cunha sinatura dixital expedida por un sistema de identificación electrónica da lista publicada pola Comisión Europea (LOTL).
[bookmark: _Toc58569005][bookmark: ANEXOIV]
ANEXO IV. Informe da estancia - IACOBUS Estancias de investigación 2023-2024

O(A) Beneficiario(a)
NOME completo:
Función (PDI / Investigador / PAS / Xestor de Innovación / Técnico de I+D+i):
Institución de Orixe:
Departamento de Orixe:
	
DECLARA:
Que realizou unha estancia no ámbito do IACOBUS Estancias de Investigación, na
	Institución de Destino: 
	Departamento de Destino:
	No que foi recibido(a) por (persoa de contacto): 

Unha estancia nas datas:
· dende o DD/MM/AAAA ata o DD/MM/AAAA
· ....
· sendo unha estancia de ________________ (especificar período total da estancia en semanas ou meses).

	INFORME DO TRABALLO REALIZADO (Mín. 3.000 caracteres e máx. 6.000 caracteres)

CONTIDO OBRIGATORIO:
· Descrición do traballo efectuado (Mín. 1.000 caracteres e máx. 2.000 caracteres).
· Conclusións e Potenciais traballos a desenvolver (Mín. 1.000 caracteres e máx. 2.000 caracteres).
· Importancia da estancia na Institución de destino e contribución para o seu traballo/ investigación (Mín. 1.000 caracteres e máx. 2.000 caracteres).

	










Sinatura dixital
(Beneficiario do IACOBUS)


Data: En _________________a DD/MM/AAAA.

Nota: É obrigatorio cubrir todos os campos do formulario e asinalo cunha sinatura dixital expedida por un sistema de identificación electrónica da lista publicada pola Comisión Europea (LOTL).
[bookmark: _Toc58569006][bookmark: ANEXOV]
ANEXO V. Declaración de xustificación do pagamento - IACOBUS Estancias de investigación 2023-2024

O(A) Beneficiario(a)
NOME completo:
Función (PDI / Investigador / PAS / Xestor de Innovación / Técnico de I+D+i):

Da Institución de Orixe
	Nome: 
	Departamento:


DECLARA que recibiu o importe de _______ € pola súa participación no Programa IACOBUS Estancias de Investigación a través unha estancia de investigación na
	Institución de Destino: 
	Departamento de Destino:
	 

Unha estancia nas datas:
· dende o DD/MM/AAAA ata o DD/MM/AAAA
· ....
· sendo unha estancia de ________________ (especificar período total da estancia en semanas ou meses).









Sinatura dixital
(Beneficiario do IACOBUS)




Data: En _________________ a DD/MM/AAAA.



Nota: É obrigatorio cubrir todos os campos do formulario e asinalo cunha sinatura dixital expedida por un sistema de identificación electrónica da lista publicada pola Comisión Europea (LOTL).


[bookmark: _ANEXO_VI._Modelo][bookmark: _Toc58569007]ANEXO VI. Declaración de renuncia - IACOBUS Estancias de investigación 2023-2024

O(A) Beneficiario(a)
NOME completo:
Función (PDI / Investigador / PAS / Xestor de Innovación / Técnico de I+D+i):

Da Institución de Orixe
	Nome: 
	Departamento:

Declara que RENUNCIA á súa participación no Programa IACOBUS a través dunha estancia de investigación na 
Institución de Destino: 
	Departamento de Destino:
	Unha estancia nas datas:
· dende o DD/MM/AAAA ata o DD/MM/AAAA
· ....
· sendo unha estancia de ________________ (especificar período total da estancia en semanas ou meses).

polo MOTIVO:
	









Sinatura dixital
(Beneficiario do IACOBUS)


Data: En _________________ a DD/MM/AAAA.


Nota: É obrigatorio cubrir todos os campos do formulario e asinalo cunha sinatura dixital expedida por un sistema de identificación electrónica da lista publicada pola Comisión Europea (LOTL).

[bookmark: _ANEXO_VII._Listado][bookmark: _Toc58569008]ANEXO VII. Listado de asinantes autorizados por institución participante

Información en constante actualización. Consulte a última versión deste listado no seguinte enlace: Listado asinantes autorizados



[bookmark: _ANEXO_VIII._Baremo][bookmark: _Toc58569009][bookmark: ANEXOVI]ANEXO VIII. Baremo 

1. PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI)

A) TITULACIÓN ACADÉMICA
· Master ou posgrao universitario relacionado, de 60 ECTS (ou até 500 horas en titulacións non adaptadas ao EEES): 0,5 puntos; máis de 60 ECTS (ou máis de 500 horas en titulacións non adaptadas ao EEES): 0,75 puntos. 
· Doutoramento, relacionado: 1,25 puntos.
As titulacións valorables teñen que estar relacionadas co proxecto a desenvolver.
Esta puntuación é acumulable, sendo a máxima posible 2 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia profesional en docencia ou investigación universitaria: 0,5 puntos cada seis meses.
A puntuación máxima que se pode acadar no apartado de experiencia profesional é de 3 puntos.

C) PROXECTO
A Comisión avaliará o proxecto presentado tendo en conta:
· A xustificación da congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T (0 a 4 puntos). 

· Contido do Proxecto (0 a 6 puntos):
· Interese para a cooperación transfronteiriza do proxecto presentado.
· Beneficio engadido que o proxecto supoña para a integración na Eurorrexión.
· A congruencia e continuidade con outras actuacións anteriores a prol da integración na Eurorrexión.
· A orixinalidade do proxecto.
· Primarase tamén especialmente os beneficios que o proxecto poida supoñer para:
· O desenvolvemento tecnolóxico e a innovación.
· A mellora da competitividade das PEMES.
· A adaptación ao cambio climático e a prevención e xestión de riscos.
· A protección do medio ambiente e a eficiencia dos recursos.
· A mellora da capacidade institucional da Eurorrexión.


No caso de candidaturas nas que a finalidade da estancia e o proxecto sexan sensiblemente similares, a comisión de avaliación eliminará aquela que teña unha menor puntuación. 

A puntuación máxima que se pode dar neste apartado de Proxecto é de 10 puntos.

D) PUNTUACIÓN FINAL
Os candidatos seleccionados serán o que obteña a maior puntuación dentro da súa categoría, unha vez sumadas todas as puntuacións obtidas. Os proxectos que, a xuízo da Comisión de avaliación non teñan suficiente congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T, non serán seleccionados. Así mesmo, poderían ser desbotados aqueles proxectos que, a xuízo da Comisión, non acaden unha puntuación mínima.

Para dirimir os empates entre as puntuacións obtidas por dous ou máis candidatos, estarase ós seguintes criterios:
1º) A maior puntuación obtida polo proxecto.
2º) O maior tempo acreditado no posto de traballo.
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]3º) A maior puntuación obtida nos demais apartados, segundo a súa propia orde.

2. PERSOAL INVESTIGADOR (pre-doutorais ou post-doutorais)

A) TITULACIÓN ACADÉMICA
· Master ou posgrao universitario relacionado, de 60 ECTS (ou até 500 horas en titulacións non adaptadas ao EEES): 0,5 puntos; máis de 60 ECTS (ou máis de 500 horas en titulacións non adaptadas ao EEES): 0,75 puntos. 
· Doutoramento, relacionado: 1,25 puntos.
As titulacións valorables teñen que estar relacionadas co proxecto a desenvolver.
Esta puntuación é acumulable, sendo a máxima posible 2 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia profesional en docencia ou investigación universitaria: 0,25 puntos cada seis meses.
A puntuación máxima que se pode acadar no apartado de experiencia profesional é de 1 punto.

C) PROXECTO
A Comisión avaliará o proxecto presentado tendo en conta:
· A xustificación da congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T (0 a 4 puntos). 

· Contido do Proxecto (0 a 6 puntos):
· Interese para a cooperación transfronteiriza do proxecto presentado.
· Beneficio engadido que o proxecto supoña para a integración na Eurorrexión.
· A congruencia e continuidade con outras actuacións anteriores a prol da integración na Eurorrexión.
· A orixinalidade do proxecto.
· Primarase tamén especialmente os beneficios que o proxecto poida supoñer para:
· O desenvolvemento tecnolóxico e a innovación.
· A mellora da competitividade das PEMES.
· A adaptación ao cambio climático e a prevención e xestión de riscos.
· A protección do medio ambiente e a eficiencia dos recursos.
· A mellora da capacidade institucional da Eurorrexión.


No caso de candidaturas nas que a finalidade da estancia e o proxecto sexan sensiblemente similares, a comisión de avaliación eliminará aquela que teña unha menor puntuación. 

A puntuación máxima que se pode dar neste apartado de Proxecto é de 10 puntos.


D) PUNTUACIÓN FINAL
Os candidatos seleccionados serán o que obteña a maior puntuación dentro da súa categoría, unha vez sumadas todas as puntuacións obtidas. Os proxectos que, a xuízo da Comisión de avaliación non teñan suficiente congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T, non serán seleccionados. Así mesmo, poderían ser desbotados aqueles proxectos que, a xuízo da Comisión, non acaden unha puntuación mínima.

Para dirimir os empates entre as puntuacións obtidas por dous ou máis candidatos, estarase ós seguintes criterios:

1º) A maior puntuación obtida polo proxecto.
2º) O maior tempo acreditado no posto de traballo.
3º) A maior puntuación obtida nos demais apartados, segundo a súa propia orde.


3. PERSOAL ADMINISTRATIVO E DE SERVIZOS (PAS)

A) TITULACIÓN ACADÉMICA
· Titulación universitaria: (licenciatura, grao ou diplomatura): 2 puntos.
· Título de técnico superior da rama administrativa ou relacionada, ou o seu equivalente: 1 punto.
· Título de técnico de outra rama relacionada ou o seu equivalente: 0,5 puntos.
Puntuarase ata un máximo de 2 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia profesional nas Universidades ou Institucións de Ensino Superior: 0,5 puntos cada seis meses.
A puntuación máxima que se pode acadar no apartado de experiencia profesional é de 3 puntos.

C) PROXECTO
A Comisión avaliará o proxecto presentado tendo en conta:
· A xustificación da congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T (0 a 4 puntos). 

· Contido do Proxecto (0 a 6 puntos):
· Interese para a cooperación transfronteiriza do proxecto presentado.
· Beneficio engadido que o proxecto supoña para a integración na Eurorrexión.
· A congruencia e continuidade con outras actuacións anteriores a prol da integración na Eurorrexión.
· A orixinalidade do proxecto.
· Primarase tamén especialmente os beneficios que o proxecto poida supoñer para:
· O desenvolvemento tecnolóxico e a innovación.
· A mellora da competitividade das PEMES.
· A adaptación ao cambio climático e a prevención e xestión de riscos.
· A protección do medio ambiente e a eficiencia dos recursos.
· A mellora da capacidade institucional da Eurorrexión.


No caso de candidaturas nas que a finalidade da estancia e o proxecto sexan sensiblemente similares, a comisión de avaliación eliminará aquela que teña unha menor puntuación. 

A puntuación máxima que se pode dar neste apartado de Proxecto é de 10 puntos.

D) PUNTUACIÓN FINAL
Os candidatos seleccionados serán o que obteña a maior puntuación dentro da súa categoría, unha vez sumadas todas as puntuacións obtidas. Os proxectos que, a xuízo da Comisión de avaliación non teñan suficiente congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T, non serán seleccionados. Así mesmo, poderían ser desbotados aqueles proxectos que, a xuízo da Comisión, non acaden unha puntuación mínima.

Para dirimir os empates entre as puntuacións obtidas por dous ou máis candidatos, estarase ós seguintes criterios:

1º) A maior puntuación obtida polo proxecto.
2º) O maior tempo acreditado no posto de traballo.
3º) A maior puntuación obtida nos demais apartados, segundo a súa propia orde.




4. XESTOR DA INNOVACIÓN

A) TITULACIÓN ACADÉMICA
· Master relacionado: 0,5 puntos por master (máximo dous master).
· Doutoramento relacionado: 1 punto.
As titulacións valorables teñen que estar relacionadas co proxecto a desenvolver.
Esta puntuación é acumulable, sendo a máxima posible 1,5 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL
· Experiencia profesional en investigación ou xestión de proxectos de I+D+i: 0,5 puntos por ano dende o 6º ano de profesional.
A puntuación máxima que se pode acadar no apartado de experiencia profesional é de 3 puntos.

C) PROXECTO
A Comisión avaliará o proxecto presentado tendo en conta:
· A xustificación da congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T (0 a 4 puntos). 

· Contido do Proxecto (0 a 6 puntos):
· Interese para a cooperación transfronteiriza do proxecto presentado.
· Beneficio engadido que o proxecto supoña para a integración na Eurorrexión.
· A congruencia e continuidade con outras actuacións anteriores a prol da integración na Eurorrexión.
· A orixinalidade do proxecto.
· Primarase tamén especialmente os beneficios que o proxecto poida supoñer para:
· O desenvolvemento tecnolóxico e a innovación.
· A mellora da competitividade das PEMES.
· A adaptación ao cambio climático e a prevención e xestión de riscos.
· A protección do medio ambiente e a eficiencia dos recursos.
· A mellora da capacidade institucional da Eurorrexión.


No caso de candidaturas nas que a finalidade da estancia e o proxecto sexan sensiblemente similares, a comisión de avaliación eliminará aquela que teña unha menor puntuación. 

A puntuación máxima que se pode dar neste apartado de Proxecto é de 10 puntos.

D) PUNTUACIÓN FINAL
Os candidatos seleccionados serán o que obteña a maior puntuación dentro da súa categoría, unha vez sumadas todas as puntuacións obtidas. Os proxectos que, a xuízo da Comisión de avaliación non teñan suficiente congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T, non serán seleccionados. Así mesmo, poderían ser desbotados aqueles proxectos que, a xuízo da Comisión, non acaden unha puntuación mínima.

Para dirimir os empates entre as puntuacións obtidas por dous ou máis candidatos, estarase ós seguintes criterios:

1º) A maior puntuación obtida polo proxecto.
2º) O maior tempo acreditado no posto de traballo.
3º) A maior puntuación obtida nos demais apartados, segundo a súa propia orde.



5. TÉCNICO DE I+D+i

A) TITULACIÓN ACADÉMICA
· Master relacionado: 0,5 puntos por master (máximo dous masters).
· Doutoramento relacionado: 1 punto.
As titulacións valorables teñen que estar relacionadas co proxecto a desenvolver.
Esta puntuación é acumulable, sendo a máxima posible 1,5 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL
· Experiencia profesional en investigación ou xestión de proxectos de I+D+i: 0,5 puntos por ano (máximo 4 anos).
A puntuación máxima que se pode acadar no apartado de experiencia profesional é de 2 puntos.

C) PROXECTO
A Comisión avaliará o proxecto presentado tendo en conta:
· A xustificación da congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T (0 a 4 puntos). 

· Contido do Proxecto (0 a 6 puntos):
· Interese para a cooperación transfronteiriza do proxecto presentado.
· Beneficio engadido que o proxecto supoña para a integración na Eurorrexión.
· A congruencia e continuidade con outras actuacións anteriores a prol da integración na Eurorrexión.
· A orixinalidade do proxecto.
· Primarase tamén especialmente os beneficios que o proxecto poida supoñer para:
· O desenvolvemento tecnolóxico e a innovación.
· A mellora da competitividade das PEMES.
· A adaptación ao cambio climático e a prevención e xestión de riscos.
· A protección do medio ambiente e a eficiencia dos recursos.
· A mellora da capacidade institucional da Eurorrexión.


No caso de candidaturas nas que a finalidade da estancia e o proxecto sexan sensiblemente similares, a comisión de avaliación eliminará aquela que teña unha menor puntuación. 

A puntuación máxima que se pode dar neste apartado de Proxecto é de 10 puntos.

D) PUNTUACIÓN FINAL
Os candidatos seleccionados serán o que obteña a maior puntuación dentro da súa categoría, unha vez sumadas todas as puntuacións obtidas. Os proxectos que, a xuízo da Comisión de avaliación non teñan suficiente congruencia coas prioridades da Eurorrexión Galicia-Norte de Portugal, recollidas fundamentalmente no PIC 21-27 e na RIS3-T, non serán seleccionados. Así mesmo, poderían ser desbotados aqueles proxectos que, a xuízo da Comisión, non acaden unha puntuación mínima.

Para dirimir os empates entre as puntuacións obtidas por dous ou máis candidatos, estarase ós seguintes criterios:

1º) A maior puntuación obtida polo proxecto.
2º) O maior tempo acreditado no posto de traballo.
3º) A maior puntuación obtida nos demais apartados, segundo a súa propia orde.
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